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退職願撤回無効確認通知書
当社は、平成○○年○○月○○日に貴殿より「退職願撤回通知書」を受領しました。

しかしながら、貴殿から平成○○年○○月○○日に提出された「退職願い」は、受理権限がある○○部長○○○○が受理しており、貴殿の「退職撤回通知書」はなんら効力がないものであります。

また、既に貴殿の退職手続きを社内で進めており、貴殿の退職願の撤回は不可能な状況となっています。

以上のとおり、貴殿の「退職願撤回通知書」は無効であり、「退職願い」に記載している平成○○年○○月○○日付けの退職として対処することをご通知申し上げます。
以　上

